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	节能减排领域专业技能人才分为：节能评估师专业技能、综合能源服务师专业技能、建筑节能减排咨询师专业技能
	节能评估师专业技能人才是指对固定资产投资项目的能源利用是否科学合理进行分析评估，并编制节能报告的专业
	综合能源服务师专业技能人才是指从事客户用能情况诊断，综合能源方案策划，并组织实施和运维管理的专业技能
	建筑节能减排咨询师专业技能人才是指能为建筑企业制定科学的节能方案，为建筑企业能源利用、节能减排提供分
	二、培训目标
	1、学习节能评估师基础知识、法律法规和管理方法与技术;
	2、了解节能评估与技术，并熟悉掌握节能评估与节能审查的主要内容、方法及流程;
	3、熟悉节能评估、能源审核等咨询报告编制;
	4、掌握节能评估等咨询项目的现场勘查、咨询指导工作;
	5、掌握能源管理体系构建方法，包括体系设计、能源评审、目标指标体系构建、文件编制、内审指导、体系运行
	1、了解我国能源发展现状与节能形势，了解节能减排的发展动态;
	2、熟悉能源管理、节能减排的相关法律法规和政策标准;
	3、掌握能源管理、节能减排的相关基础理论知识和技术手段;
	4、掌握能效诊断与综合能源设计主要内容、方法及流程;
	5、掌握能源管理设备的运维管理技术。
	1、了解我国能源发展现状与节能形势，了解节能减排的发展动态; 
	2、熟悉能源管理、节能减排的相关法律法规和政策标准; 
	3、掌握能源管理、节能减排的相关基础理论知识和技术手段; 
	4、掌握能源平衡、节能评估、能源审计、节能技术、低碳减排等相关方法和技术; 
	5、掌握建筑企业科学的节能方案的制定，能源利用、节能减排的分析评估、咨询指导等相关技术服务。
	1、各地节能环保部门、住建委及相关部门、工程管理询机构业务主管; 
	2、节能环保企业、节能服务公司、重点耗能企业、建筑行业企业等相关管理人员、专业技术人员及业务骨干; 
	3、国家节能降碳试点省市、园区、社区及政府与应对气候变化相关的管理人员; 
	4、大专院校、科研机构专业研究人员及投融资决策人员并有涉及节能减排、建筑节能咨询领域研究和应用的人员
	5、各生产性排污企业有意愿从事节能减排管理和建筑节能咨询的行业人员;
	6、环境科研机构、院校有意愿从事节能减排、建筑节能咨询的行业人员; 
	7、各级环境部门相关工作人员有意愿从事节能减排行业人员; 
	8、环保设备生产厂家有意愿从事节能减排行业人员; 
	9、其他有意愿从事节能减排行业人员。
	五、培训形式
	1、开班时间：每年 2 月、4 月、6 月、8 月、10 月、12 月;
	2、培训形式：线上网络授课，培训完成后参加相应等级的认证考试。
	1、报名审核表;
	2、近期二寸免冠蓝底彩色电子版照片 1 张;
	3、身份证正反面照片;
	4、学历证复印件;
	5、包括其他可满足报名条件的相关证明材料。
	节能减排领域专业技能岗位人才共划分为 3 个级别：初级节能减排领域专业技能、中级节能减排领域专业技能
	(1)、从事相关领域工作年限满三年;
	(2)、高中及以上学历，从事相关领域工作年限二年以上;
	(3)、中专及以上学历，从事相关领域工作年限一年以上;
	(4)、在校大学生、相关职业院校学生;
	(5)、取得其他初级职业或技能证书、职称证书等。
	(以上条件需满足其中一条)
	(1)、中专学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满三年;
	(2)、大专学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满二年;
	(3)、本科学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满一年;
	(4)、研究生及以上学历(取得其他专业);
	(5)、具有环境工程与科学、能源等相关专业大专及以上学历;
	(6)、取得初级节能减排领域专业技能证书，从事相关领域工作满一年;
	(7)、取得其他中级职业或技能证书、职称证书等。
	(以上条件需满足其中一条)
	(1)、中专学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满四年;
	(2)、大专学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满三年;
	(3)、本科学历(取得其他专业),连续从事相关领域工作满二年;
	(4)、研究生及以上学历(取得其他专业)连续从事相关领域工作满一年;
	(5)、取得中级节能减排领域专业技能证书，从事相关领域工作满一年;
	(6)、取得其他高级职业或技能证书、职称证书等满一年。
	(7)、具有环境工程与科学、能源等相关专业大专及以上学历，从事相关领域工作满一年;
	(以上条件需满足其中一条)
	注：上述报名条件中有关学历或学位的要求是指经国家教育行政部门承认的正规学历或学位，工作年限是指取得规
	八、考试安排
	1、考试时间：节能减排专业技能岗位人才培养考试时间定于每年 2 月、4 月、6月、8月、10月、12
	2、考试形式：采用机考考试的方式;
	3、考试题型及分值：考试题型包括单选题、多选题、简答题。
	其中单选题 30 道，每题 1 分，多选题 10 道，每题 2 分，简答题 5 道，每题 10 分，
	4、考前备考：考前会提供考前冲刺班进行备考;
	5、考试时间：上午9: 00 至 11: 00 (120 分钟);
	6、考核流程：考前三天发放准考证号，考前注意事项及考核网址等信息，学员登录后进行考核；
	7、考核后 15 个工作可查成绩；
	8、考核合格后 45 个工作日颁发证书；
	9、考前冲刺押题班：可登录学习系统进行考前冲刺的学习；
	10、关于补考：考核未通过的学员需缴纳100 元/次的补考费进行补考。
	以下费用包含：课程费用、考前培训费、考试费用、资料费、评定费用、证书制作费、组织管理等费用。

